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Cutdande da nessa gente

4° TERMO ADITIVO DE RETIFICACAO DO EDITAL N2 01/2023 DA
SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA COM VISTAS A FORMACAO DO
QUADRO DE VAGAS E CADASTRO DE RESERVA PARA CONTRATACAO
TEMPORARIA DE PESSOAL

A Prefeitura Municipal de Granja/CE, neste ato representando pelo Secretario
Municipal de Administragio, Sr. FERNANDO MAGALHAES ANGELIM, no uso de
suas atribuigdes e prerrogativas legais,

RESOLVE:

I - RETIFICAR O EDITAL N¢ 01/2023, através da CORRECAO dos subitens
8.1, 8.2, 8.3, passando a vigorar com a seguinte redacio:

“8.1. O resultado preliminar do processo (PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA
ESCOLHA E TITULOS APRESENTADOS NA INSCRICAO) referente aos cargos de
nivel superior e médio serd publicado no dia 14 de abril de 2023, e conterd listas
seguindo a ordem de classificagdo (por ordem decrescente de pontuacdo), no
qual constardo duas relagdes de candidatos (a primeira conterd apenas o0s
candidatos com pessoas com deficiéncia e a sequnda conterd os candidatos em
ampla concorréncia), contendo a ordem, o nome do candidato, os trés primeiros
e os trés ultimos nimeros do CPF somente em caso de homénimos, e a pontuacdo
por cargo e polo.”

“8.2. O resultado do julgamento do recurso referente aos cargos de nivel
superior e médio serd publicado no dia 25 de abril de 2023, nos
sites https://www.granja.ce.gov.br/ e
www.azevedoassessoriaeducacional.com.”

“8.3. 0 resultado final do processo referente aos cargos de nivel superior e
médio serd publicado no dia 28 de abril de 2023, e conterd listas sequindo a
ordem de classificagdo (por ordem decrescente de pontuagdo), no qual
constardo duas relacoes de candidatos (a primeira conterd apenas os
candidatos com pessoas com deficiéncia e a sequnda conterd os candidatos em
ampla concorréncia), contendo a ordem, o nome do candidato, os trés primeiros
e os trés ultimos nimeros do CPF somente em caso de homénimos, e a pontuacdo
por cargo e polo.”

III - CALENDARIO DE ATIVIDADES, passando a vigorar com a seguinte

I1- RETIFICAR O EDITAL N° 01/2023, através da CORRECAO do ANEXO
redagdo: %

| PUBLICACAO DO EDITAL | Dia 07 de marco de 2023. |
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Publicacdo no quadro de avisos da Prefeitura
Municipal de Granja e nos seguintes sites:
https://www.granja.ce.gov.br/,
www.azevedoassessoriaeducacional.com

PERIODO DAS
PRESENCIAIS DA
PUBLICA SIMPLIFICADA

INSCRICOES
SELECAO

Dia 08 a 13 de marc¢o de 2023
Horario: 8h as 12h e de 14h as 17h

Local: Nos locais e horarios indicados no anexo
VIII

PUBLICACAO DO LOCAL, SALA E
HORARIO DE REALIZACAO DA
PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA
ESCOLHA

Dia 24 de marco de 2023

Publicacdo nos seguintes sites:
https://www.granja.ce.gov.br/,
www.azevedoassessoriaeducacional.com

REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA
DE MULTIPLA ESCOLHA

Dia 26 de marco de 2023

PUBLICACAO DO GABARITO DA
PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA
ESCOLHA

Dia 27 de margo de 2023

Publicacdo nos seguintes sites:
https://www.granja.ce.gov.br/,
www.azevedoassessoriaeducacional.com

PUBLICACAO DO RESULTADO
PRELIMINAR DA ETAPA UNICA DO
PROCESSO SELETIVO DOS CARGOS
DE NiVEL SUPERIOR E DE ENSINO
MEDIO: PROVA OBJETIVA DE
MULTIPLA ESCOLHA E TITULOS
APRESENTADOS NA INSCRICAO

Dia 14 de abril de 2023

Publicagdo nos seguintes sites:
https://www.granja.ce.gov.br/,
www.azevedoassessoriaeducacional.com

PRAZO DO RECURSO
RELACIONADO AO RESULTADO
PRELIMINAR DA ETAPA UNICA AOS
CARGOS DE NIVEL SUPERIOR E DE
ENSINO MEDIO DA SELECAO

Dia 17 de abril de 2023

Recebidos exclusivamente por meio de
formulario proéprio, transformado em arquivo
PDF pelo Recorrente e anexado na mensagem
do e-mail a empresa Azevedo Assessoria e

PUBLICA SIMPLIFICADA Consultoria Educacional Ltda EPP, no seguinte
enderego eletronico:
recursoazevedoassessoria@gmail.com, das
00h00min as 23h59min,

PUBLICACAO DO RESULTADO DO | Dia 25 de abril de 2023

JULGAMENTO DO  RECURSO
RELACIONADO A0 RESULTADO
PRELIMINAR DA ETAPA UNICA AOS
CARGOS DE NiVEL SUPERIOR E DE
ENSINO MEDIO DA SELECAO
PUBLICA SIMPLIFICADA

Publicagdo nos seguintes sites:
https://www.granja.ce.gov.br/,
www.azevedoassessoriaeducacional.com

PUBLICACAO DO RESULTADO
FINAL DA ETAPA UNICA AOS
CARGOS DE NIVEL SUPERIOR E DE

Dia 28 de abril de 2023

Publica¢do nos seguintes sites:
https://www.granja.ce.gov.br/,
www.azevedoassessoriaeducacional.com
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da nossa gente

ENSINO MEDIO DA SELECAO
PUBLICA SIMPLIFICADA

PUBLICACAO DO TERMO DE | Dia28 de abril de 2023
HOMOLOGAGCAO DO RESULTADO | Publicacio nos seguintes sites:

FINAL DOS CARGOS DE NIVEL | https://www.granja.ce.gov.br/,
SUPERIOR E DE ENSINO MEDIO DA | www.azevedoassessoriaeducacional.com
SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA

III - As inscrigoes realizadas nesse processo seletivo publico simplificado se
mantém inalteradas, ressalvado os ditames do Edital n? 02/2023, e ndo sera
aberto prazo para novas inscrigdes.

IV - As demais clausulas, itens e subitens permanecem inalteradas,
considerando ratificadas as decisoes relativas ao Edital n® 02/2023.

V - Desde que em observancia ao ja estipulado nesse Termo Aditivo nos itens
anteriores, e em cumprimento ao Item 5 do TAC celebrado com o Ministério
Publico nos autos do IC n2 06.2023.00000602-5, fica retificado os subitens n?
1.2 e 11.2 do Edital n2 01/2023, passando a vigorar com a seguinte redagio:

“1.2. O processo de selecdo de que trata o item 1.1 deste Edital visa a
FORMACAO DO QUADRO DE VAGAS E CADASTRO DE RESERVA para
contratacdo temporaria de pessoal, em carater excepcional, para ocupagio
dos cargos conforme anexo I, pelo periodo de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado por igual periodo, se estritamente necessario, e que os ocupantes
destes cargos serdao exonerados quando da nomeacido dos candidatos
aprovados no concurso publico prospectivo, em conformidade com o que
dispoe a Lei Municipal n.2 1288/2023, com o fito de atender situagdo de
excepcional interesse publico das Secretarias Municipais, conforme
discriminado no art. 12, paragrafo tinico, da Lei Municipal n°® 1288, de 02 de
mar¢o de 2023, das seguintes Secretarias: a) Secretaria de Educacgao, Esporte,
Desporto e Lazer; b) Secretaria de Saude; c) Secretaria do Trabalho e
Assisténcia Social; d) Secretaria de Cultura e Turismo; e) Secretaria de
Seguranga Publica e Defesa da Cidadania; f) Secretaria de Infraestrutura; g)
Secretaria de Desenvolvimento Agrario, Pesca e Sustentabilidade Ambiental;
h) Secretaria de Administracao;

11.2. A contratacdo tempordaria dar-se-a através de Termo de Contrato
assinado entre as duas partes, pelo periodo 01 (um) ano, podendo ser
prorrogado por igual periodo, se estritamente necessario, e que os ocupantes
destes cargos serao exonerados quando da nomeac¢do dos candidatos



q ASSESSORIA EDUCACIONAL

aprovados no concurso publico prospectivo, nos termos do art. 22, da Lei
Municipal n° 1288, de 02 de margo de 2023.”

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Granja/CE, 11 de abril de 2023.

ol

NANDO MAGALHAES ANGELIM
Secretario Municipal de Administragio



