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EDITAL N2 04/2023
REGULAMENTA A SELECAO PUBLICA DE PROVA E DE TITULOS PARA
CONSTITUICAO DE BANCO DE GESTORES ESCOLARES PARA PROVIMENTO DOS
CARGOS EM COMISSAO/FUNCAO GRATIFICADA DE DIRETOR ESCOLAR (NIVEIS “A”,
“B” E “C”) DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO DE MARTINOPOLE/CE

O SECRETARIO DE EDUCACAO E CULTURA DO MUNICIPIO DE MARTINOPOLE/CE,
CHARLES ROBERTO GOMES, no uso das atribuicdes legais, com fundamento no art. 37, Il e
V, da Constituicao Federal de 1988, no art. 14, § 12, inciso I da Lei Federal n 14.113, de 25
de dezembro de 2020, no art. 43, inciso I e § 12 do Decreto Federal n® 10.656, de 22 de mar¢o
de 2021, em conjunto com a Lei Organica do Municipio de Martinépole/CE, bem assim com
o estabelecido por meio da Lei Complementar Municipal n2 438, de 12 de janeiro de 2017
(Estrutura Administrativa e Organizacional do Municipio de Martin6pole/CE), e suas
posteriores alteragdes pela Lei Complementar Municipal n® 464, de 17 de outubro de 2017, pela
lei Municipal n? 602, publicada em 29 de maio de 2023, em observancia também ao Decreto
Municipal n? 96, de 13 de setembro de 2022, e suas alteragdes pelo Decreto Municipal n2 125,
publicado em 26 de maio de 2023, e pelo Decreto Municipal n? 131, publicado em 06 de
junho de 2023, através deste Edital, divulga e estabelece normas especificas e torna publica
a abertura de inscrigdes para Selecao Publica de Provas e de Titulos destinada a constituicao
de Banco de Gestores Escolares para provimento dos cargos em comissdo/funcao
gratificada de Diretor Escolar (niveis “A”, “B” e “C”) da rede publica municipal de ensino de
Martinépole/CE.

1. DASDISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A Selegdo Publica de Provas e de Titulos sera regida por este edital, conforme previsto
nos subitens 1.3 e 1.4 do presente instrumento, visando a composi¢ao de Banco de
Gestores Escolares para o provimento dos cargos em comissao/funcao gratificada de
Diretor Escolar (niveis “A”, “B” e “C”) da rede publica municipal de ensino de
Martinépole/CE, conforme Decreto Municipal n? 96, de 13 de setembro de 2022,
alterado pelo Decreto Municipal n? 131, de 06 de junho de 2023.

1.2. A Selecdo Publica sera executada pela empresa contratada para essa finalidade,
AZEVEDO ASSESSORIA E CONSULTORIA EDUCACIONAL LTDA - EPP, e
acompanhada e fiscalizada pela Comissdo de Organizacao da Selecao Publica, nomeada
por Portaria n? 55/2023, publicada em 22 de maio de 2023, pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal, observadas as normas deste Edital.

1.3. A presente Selecao Publica Simplificada de que trata este Edital consiste de avaliacao
de conhecimentos teéricos, aferidos por meio de prova escrita, de avaliacdo de
curriculo (titulos académicos e experiéncia na docéncia e em outras func¢des do
magistério), e de entrevista, todas de carater eliminatéria e sem ordem de classificacao,
pois é destinada a constituicao de Banco de Gestores Escolares.

1.4. A selecdo constara de trés etapas, de carater eliminatoério, igualmente obrigatérias a
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todos os candidatos aos cargos em comissdao/funcdo gratificada em comissao de
Diretor Escolar (niveis “A”, “B” e “C”) das institui¢cdes de ensino da educac¢do basica da
rede publica municipal de Martinépole/CE, realizadas na seguinte ordem:

1.4.1. Primeira Etapa: compreendera uma avaliacao de conhecimentos aferidos por meio
de prova escrita com questoes objetivas de multipla escolha e questao discursiva, de
carater eliminatorio;

1.4.2. Segunda Etapa: compreendera uma avaliacao da formagdo educacional aferida por
meio de analise de titulos académicos, experiéncia na docéncia e em outras fungdes do
magistério, de carater eliminatoério, valida para os candidatos aprovados na primeira
etapa;

1.4.3. Terceira Etapa: compreendera uma entrevista para avaliacdo comportamental e de
habilidades dos candidatos, de carater eliminatério, valida para os candidatos
aprovados na primeira etapa e segunda etapa.

1.5. Todo o processo seletivo em epigrafe sera realizado, exclusivamente, na cidade de
Martinépole/CE, observado o horario local.

1.6. Podera participar do presente certame o candidato que atenda aos seguintes
requisitos:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) ndo ter sofrido nenhuma penalidade por for¢ca de procedimento administrativo
disciplinar ou condenac¢do por ato de improbidade administrativa ou crime contra a
Administrac¢do Publica, com decisado transitado em julgado;

c) possuir graduacdo em licenciatura em qualquer area da educacdo, que permita exercer
0 magistério;

d) terdisponibilidade minima de 40 (quarenta) horas semanais, distribuidas nos turnos de
funcionamento da escola, para desempenhar as fun¢des de Diretor Escolar;

e) ter experiéncia comprovada de, pelo menos, 1 (um) ano de efetivo exercicio de docéncia.

1.6.1. Para comprovar a conclusado de curso de graduac¢ao, também sera aceita certidao ou
declaragdo de conclusdo do curso, expedida por instituicdo de ensino reconhecida
pelo MEC (Ministério da Educagao), acompanhada de histérico escolar.

1.7. A comprovacdo da experiéncia na docéncia a que se refere a alinea “e” do subitem 1.6,
o candidato devera apresentar documento que se enquadre, em pelo menos, uma das
alineas abaixo:

a) Copiadas paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) que contenha os
dados de identificacio do empregado e do emprego, acrescida de declaracao do
empregador, que informe o periodo (dia, més e ano) e a espécie do servico realizado,
com a descricdo das atividades desenvolvidas, se realizada na area privada;

b) Certiddo ou declaragao, que informe o periodo (dia, més e ano) e a espécie do servico
realizado, com a descricdo das atividades desenvolvidas, se na area publica.

c¢) Contratode prestacdo de servigos no caso de autbnomo, que informe o periodo (dia, més
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e ano) e a espécie do servico realizado.

1.8. A declaragao e acertidao mencionadas nas alineas “a” e “b” do subitem anterior deverao
ser emitidas por dirigente de 6rgao de pessoal ou de recursos humanos ou autoridade
competente.

1.9. O contrato mencionado na alinea “c” do subitem 1.7 deste edital serd emitido pelo
contratante.

1.10. Nao sera computado o tempo de experiéncia profissional se o documento a ser
analisado ndo se enquadrar nos subitens 1.7, 1.8 e 1.9, ou ainda, se o inicio ou término
da experiéncia nao estiver na forma dia/més/ano.

1.11. O tempo de servigo prestado como voluntario, bolsista, estagiario e monitor nao sera
aceito como tempo de experiéncia profissional.

1.12. O tempo de servigo concomitante ndo sera considerado.

1.13. Tempo de servico destinado a direcao de unidade escolar, de assessoramento
pedagogico e de coordenacdo pedagogica nao significa exercicio de docéncia,
conforme esclarece o art. 67, § 1 e 22 da Lei Federal n® 9.394/96 (LDB), mas sao
consideradas como outras fun¢des do magistério.

1.14. Os candidatos que obtiverem aprovacao neste processo de Selecao Publica de Provas
e de Titulos ficardo aptos a compor o Banco de Gestores Escolares para o provimento
dos cargos em comissdo/funcao gratificada de Diretor Escolar (niveis “A”, “B” e “C”) das
instituicoes da educacdo basica pertencentes a rede publica municipal de
Martinopole/CE, ficando a lotacdo (designacdo da escola para exercicio do cargo em
comissao) a critério e por ato discricionario do Chefe do Poder Executivo Municipal ou
do Secretario de Educacao e Cultura do municipio de Martin6pole/CE.

1.15. Estara apto a nomeacgdo o candidato aprovado que atender as exigéncias previstas no
item 2.

1.16. O candidato aprovado e investido em cargo publico de provimento em comissao
através da Sele¢do Publica regulada por este Edital ficara submetido ao Estatuto dos
Servidores do Municipio de Martindpole/CE, naquilo que for aplicavel, combinado com
a Lei Complementar Municipal n? 438/2017 e sua posterior alteracdes pela Lei
Complementar Municipal n? 464/2017 e Lei Municipal n? 602/2023, bem como pelo
Decreto Municipal n? 96, publicado em 13 de setembro de 2022, alterado pelo Decreto
Municipal n2 131, de 06 de junho de 2023.

1.17. O cargo comissionado, a simbologia, a carga horaria, a remuneracdo, do Diretor
Escolar estao dispostos no Anexo I, que faz parte integrante do presente Edital.

1.18. A aprovacao neste processo de Selecdo Publica ndo assegura ao candidato o direito
imediato a ocupacdo ou nomeag¢do nos cargos em comissdao/funcdo gratificada de
Diretor Escolar (niveis “A”, “B” e “C”), pois ndo possui direito publico subjetivo a
nomeacao, cabendo a Secretaria de Educagao e Cultura, observadas as necessidades do
servico publico, avaliar a oportunidade e conveniéncia da nomeagdo. (Art. 52 do

o_n
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Decreto Municipal n? 96/2022, alterado pelo Decreto Municipal n? 131, de 06 de junho
de 2023).

1.19. Os cargos de Diretor Escolar (niveis “A”, “B” e “C”) tém natureza de cargo em comissao,
declarado, por lei, de livre nomeacgao e exoneracao.

1.20. Antes de efetuar o procedimento de solicitacao de inscricao, o candidato devera tomar
conhecimento do disposto neste Edital e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos.

1.21. As atribui¢cdes e competéncias inerentes ao cargo de Diretor Escolar (niveis “A”, “B” e
“C”) sao as estabelecidas no Anexo VII do presente Edital.

1.22. Os seguintes anexos sdo partes integrantes deste Edital:

Anexo I - CARGOS, SIMBOLOGIA, CARGA HORARIA, REMUNERACAO;

Anexo II - CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA ESCRITA DA PRIMEIRA ETAPA E DA
ENTREVISTA DA TERCEIRA ETAPA;

Anexo III - CALENDARIO DE ATIVIDADES;

Anexo IV - FICHA DE INSCRICAO;

Anexo V - FORMULARIO PADRONIZADO DA ANALISE DE TITULOS ACADEMICOS,
EXPERIENCIA NA DOCENCIA E EM OUTRAS FUNCOES DO MAGISTERIO;

Anexo VI - MODELO PADRONIZADO DE FORMULARIO DO RECURSO;

Anexo VII - ATRIBUICOES E COMPETENCIAS DO DIRETOR ESCOLAR;

Anexo VIII - MODELO DE DECLARACAO PESSOAL EXIGIDA NA ALINEA “D” DO SUBITEM
4.14.1 do presente edital;

1.23. As datas previstas ao longo deste Edital, inclusive as do calendario constante no Anexo
IIl, poderado ser alteradas pela Comissao de Organizacdao ou pela empresa Azevedo
Assessoria e Consultoria Educacional Ltda EPP, segundo critérios de conveniéncia e
oportunidade, o qual dard publicidade as novas datas por meio de edital divulgado
exclusivamente pela INTERNET, nos enderecos eletronicos
www.azevedoassessoriaeducacional.com e www.martinopole.ce.gov.br

2. DOS REQUISITOS BASICOS PARA NOMEACAO AOS CARGOS DE PROVIMENTO EM
COMISSAO DE DIRETOR ESCOLAR (NiVEIS “A”, “B” E “C”) DAS INSTITUICOES DE
ENSINO DA EDUCACAO BASICA DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE/CE

2.1. O candidato aprovado na Selecao Publica de que trata este Edital serd nomeado para
os cargos de provimento em comissao/funcao gratificada de Diretor Escolar (niveis “A”,
“B” e “C”) da rede publica municipal de ensino de Martinépole/CE se atendidas as
seguintes exigéncias:

a) ter sido aprovado na Selecdo Publica, na forma estabelecida neste Edital;

b) ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com o reconhecimento do gozo dos
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direitos politicos, na forma do disposto no art. 13 do Decreto Federal n2 70.436, de 18 de
abrilde 1972,en0§12,do art. 12, da Constituicao Federal de 1988; no caso de estrangeiros
de outras nacionalidades, devera ser observado o disposto no inciso I do art. 37 da
Constituicdo Federal de 1988;

c) estar quite com as obrigag¢des do servico militar, para os candidatos do sexo masculino;

d) possuir graduagdo em licenciatura em qualquer area da educacgao, que permita exercer o
magistério;

e) ndo ter sofrido nenhuma penalidade por for¢ca de procedimento administrativo
disciplinar ou condenacdo por ato de improbidade administrativa ou crime contra a
Administragdo Publica, com decisdo transitado em julgado;

f) ter disponibilidade minima de 40 (quarenta) horas semanais, distribuidas nos turnos de
funcionamento da escola, para desempenhar as funcdes de Diretor Escolar (niveis “A”,

B” e “C");

g) ter experiéncia comprovada de, pelo menos, 1 (um) ano de efetivo exercicio de docéncia;

h) Cumprir outras normas e apresentar todos os documentos que se fizerem necessarios,
na forma da lei, a época da nomeacao;

2.1.1. A nao comprovacdo dos requisitos estabelecidos no presente Edital acarretara a

perda do direito a vaga para a qual concorre o candidato.

2.2. Além dos comprovantes das situacdes acima relacionadas, podera ser exigida, por
ocasido da nomeagdo, a apresentacdo de outros documentos necessarios para a
admissao no servigo publico municipal. A relagdo desses documentos sera
disponibilizada ao candidato no momento da sua convocacgao;

2.3. A documentagao a que fazem referéncia os subitens 2.1 e 2.2 devera ser
apresentada na Secretaria de Educacao e Cultura do Municipio de Martin6pole/CE, de
acordo com as orientacdes do Edital de Convocagdo dos candidatos aprovados,
oportunamente divulgado.

2.4. Para a nomeacao, exigir-se-a do candidato a apresentacdo de declaracao de nao
acumulacao indevida de cargos/empregos publicos.

2.5. Para comprovar a conclusao de curso de graduacdo, também sera aceita certidao ou
declaracao de conclusao do curso, expedida por instituicao de ensino reconhecida pelo
MEC (Ministério da Educagao), acompanhada de histérico escolar.

3. DO BANCO DE GESTORES ESCOLARES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE
MARTINOPOLE/CE

3.1. 0 Banco de Gestores Escolares sera composto a partir dos resultados deste processo
de Selecao Publica Simplificada.

3.2. Sera constituido um Banco de Gestores Escolares em que os integrantes ficam aptos
ao provimento do cargo em comissao de Diretor Escolar (niveis “A”, “B” e “C").

3.3. O Secretario Municipal de Educacdo e Cultura oficializara, por meio de Termo de
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Homologacao do Resultado Final da Selecao Publica, a ser publicada na imprensa oficial
do municipio e nos sites www.martinopole.ce.gov.br e
www.azevedoassessoriaeducacional.com, a lista dos candidatos aprovados (nao
eliminados) em todas as etapas desse processo, em ordem alfabética e considerados
aptos a comporem o Banco de Gestores Escolares para provimento dos cargos em
comissao/funcao gratificada de Diretor Escolar (niveis “A”, “B” e “C”) da Rede Publica
Municipal de Ensino de Martin6pole/CE.

4. DA SOLICITACAO DE INSCRICAO

4.1. Asinscricoes serao efetuadas no periodo de 13 de junho de 2023 a 16 de junho
de 2023, das 8h as 12h e das 13h as 16h, no Auditoério da Secretaria de Educacao e
Cultura, situado na Rua Waldemar Juarez, s/n, bairro Centro, cidade de Martin6pole/CE;
e realizada mediante a entrega da Ficha de Inscrigdao (Anexo IV) e documentos a serem
anexados, conforme item e subitens contidos no 4.14 do presente Edital.

4.2. A solicitagdo de inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a expressa
aceitacdo das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, em relacao as quais nao
podera alegar desconhecimento.

4.3. No preenchimento da FICHA DE INSCRICAO, o candidato, obrigatoriamente, devera
indicar o numero de seu CPF e RG, sendo absolutamente inaceitavel o uso do CPF e RG
de qualquer outra pessoa.

4.4. Os documentos deverdao estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com
clareza, a identificacdo do candidato e deverdao conter, obrigatoriamente, filiagao,
fotografia, data de nascimento e 6rgao expedidor.

4.5. As informagbes prestadas na Ficha de Inscricido (Anexo IV) sdao de inteira
responsabilidade do candidato, cabendo a empresa AZEVEDO ASSESSORIA
EDUCACIONAL Ltda EPP o direito de excluir do certame aquele que preenché-la com
dados incorretos ou rasurados, bem como ao candidato que prestar informagdes
inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

4.6. A inscricio do candidato sera gratuita, ndo serd cobrada nenhuma taxa ou
contribuicado.

4.7. A Azevedo Assessoria Educacional Ltda EPP nao se responsabilizara por solicitacoes
de inscricao nao protocoladas, por qualquer motivo, no prazo estipulado no item 4.1,
deste Edital.

4.8. No ato da inscricdo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas no item
e subitens do 4.14 deste Edital.

4.9. O preenchimento do formuldrio de inscri¢do (Anexo IV) é de responsabilidade inica
e exclusiva do candidato.

4.10. O formulario de inscricdo (Anexo IV) ndo poderd ser rasurado, sob pena de
invalidagao da inscrigao.

4.11. Constatada qualquer irregularidade, sera a inscricao anulada, bem como todos os
atos dela decorrentes, com a exclusao do candidato do processo seletivo.
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4.12. Os documentos comprobatoérios do candidato serao retidos quando do momento da
inscricao.

4.13. S3o considerados documentos de Identidade: carteiras de identidade expedidas
pelas Secretarias de Segurancga, For¢cas Armadas, Ministério das Relacdes Exteriores e
Policias Militares, Carteira Nacional de Habilitacdo expedida na forma da Lei n?
9.503/97, carteiras profissionais expedidas por conselhos de classe que, por Lei Federal
tem validade como documento de identificacao.

4.14. Ainscricao do candidato proceder-se-a através de:

4.14.1. Preenchimento da Ficha de Inscricao (Anexo IV) em todos os campos solicitados,
sem emendas e/ou rasuras, com foto 3 x 4, recente, acompanhado dos seguintes
documentos:

a) copia do documento oficial de identificacdo (RG ou outro documento oficial com
foto);

b) cépia do documento do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF (desnecessario se
constar na carteira de identidade);

c) cépia do certificado de reservista ou de dispensa de incorporagdo, em caso de
candidato do sexo masculino;

d) declaracao pessoal assinada de que ndo sofreu penalidade por forca de
procedimento administrativo disciplinar ou condenacdo por ato de
improbidade administrativa ou crime contra a Administracdao Publica, com
decisdo transitado em julgado (Modelo Anexo VIII);

e) documento comprobatdrio de experiéncia minima de 1(um) ano de exercicio na
docéncia, atendendo o disposto nos subitens 4.23 a 4.28 do presente edital;

f) copiaautenticada em cartério do diploma de graduacgao superior - frente e verso
em qualquer Licenciatura na area de educacdo, que permita exercer o
magistério;

g) formulario padronizado da analise de titulos académicos, da experiéncia na
docéncia e em outras fungdes do magistério (Anexo V) devidamente preenchido
e sem rasuras, acompanhado da documentacdo em coOpia autenticada em
cartorio necessaria a Prova de Titulos;

h) documentacao comprobatéria da condicdo de solicitante de atendimento
diferenciado, de acordo com o item 5;

4.14.2. Para comprovar a conclusao de curso de graduacao, especializagdo (p6s-graduacao
lato sensu) ou de poOs-graduacdo stricto sensu, também serad aceita certiddo ou
declaragdo de conclusdo do curso, expedida por instituicao de ensino reconhecida
pelo MEC (Ministério da Educacgao), acompanhada c6pia autenticada do histérico
escolar.

4.14.3. A copia autenticada em Cartério podera ser substituida pela entrega de cépia do
documento e apresentacdo do documento original, onde serd inscrito pelo
responsavel das inscricoes da Empresa Azevedo Assessoria e Consultoria
Educacional Ltda EPP: “ESSA COPIA CONFERE COM O DOCUMENTO ORIGINAL
APRESENTADO”, sendo acompanhado de data (dia/més/ano) de recebimento e
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assinatura do referido responsavel pelas inscrigoes.

4.15. Os documentos que comprovam a titulacao académica (diplomas ou certificados), e
entregues junto com a ficha de inscricao (anexo IV), devem ser cépias autenticadas em
cartério ou com codigo de validacao digital ou QR CODE, exceto nas situagdes do
subitem 4.14.3.

4.16. Os documentos referidos no item e subitens 4.14 serdo retidos no ato da inscrigao e
ndo poderao ser devolvidos ao candidato no final desse processo de selecdo publica.

4.17. Sera aceita somente uma Unica inscrigdo para cada candidato.

4.18. Nao sera aceita solicitacdo de inscricdo extemporanea ou em desacordo com as
normas deste Edital.

4.19. Ainscrigcao tem carater condicional, podendo ser cancelada a qualquer tempo, desde
que verificadas falsidade ou inexatidao nas informacdes prestadas pelo candidato.

4.20. A Azevedo Assessoria Educacional Ltda EPP publicara o resultado preliminar da
solicitacdo de inscritos com a relacdo dos candidatos que tiveram suas inscri¢coes
deferidas/validas e o local da prova de cada candidato(a), de acordo com o previsto no
ANEXO III - CALENDARIO DE ATIVIDADES, cabendo recurso contra o indeferimento
desta solicitacao.

4.21. A auséncia de um dos documentos do item 4.14 é motivo para INDEFERIMENTO
da inscricao, podendo ser corrigido na fase recursal do resultado preliminar da
solicitacdo de inscricao. Persistindo a auséncia de qualquer um dos documentos
do item 4.14, a solicitacdo de inscricio ao presente processo de selecao publica
sera INDEFERIDA e o solicitante nao participara da referida selecao publica.

4.22. Para comprovacao da experiéncia na docéncia e em outras fung¢des do
magistério, o candidato devera apresentar documento que se enquadre, em pelo
menos, uma das alineas abaixo:

a) Copia das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) que contenha
os dados de identificagdo do empregador e do emprego, acrescida de declaracdo do
empregador, que informe o periodo (dia, més e ano) e a espécie do servico realizado, com
a descricdo das atividades desenvolvidas, se realizada na area privada;

b) Certidao ou declaragdo, que informe o periodo (dia, més e ano) e a espécie do servico
realizado, com a descricao das atividades desenvolvidas, se na area publica.

c) Contrato de prestagdo de servigos no caso de autébnomo, que informe o periodo (dia,
més e ano) e a espécie do servico realizado.

4.23. A declaragdo e a certiddo mencionadas nas alineas “a” e “b” do subitem 4.22 deverao
ser emitidas por dirigente de 6rgao de pessoal ou de recursos humanos, ou
autoridade competente.

4.24. O contrato mencionado na alinea “c” do subitem 4.22 deste edital sera emitido pelo
contratante.

4.25. O tempo de servico prestado como voluntario, bolsista, estagiario e monitor nao sera
aceito como tempo de experiéncia profissional.
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4.26. O tempo de servico concomitante nao sera considerado.

4.27. Nao sera computado o tempo de experiéncia profissional se o documento a ser
analisado ndo se enquadrar nos subitens 4.22, 4.23 e 4.24, ou ainda, se o inicio ou
término da experiéncia nao estiver na forma dia/més/ano.

4.28. Tempo de servico destinado a direcdo de unidade escolar, de assessoramento
pedagdgico e de coordenagao pedagogica nao significa exercicio de docéncia,
conforme esclarece o art. 67,§ 1 e 22 da Lei Federal n®9.394/96 (LDB), mas sido
consideradas como outras fun¢des do magistério.

5. DO ATENDIMENTO DIFERENCIADO

5.1. O candidato com comprovada necessidade de atendimento diferenciado, de acordo
com aLein?7.853/1989, com o Artigo 27, Incisos I e [l do Decreto n? 3.298/1999 e com
as alteracoes dadas pelo Decreto n? 5.296/2004, que desejar Atendimento Diferenciado
durante a realizacdo da Prova da Primeira Etapa deverd, no ato da solicitacdo da
inscricao, proceder da seguinte forma:

a) informar no campo especifico Ficha de Inscricio (Anexo IV) que necessita de
atendimento diferenciado;

b) incluir, obrigatoriamente, copia do laudo médico, emitido nos ultimos 12 meses,
atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com a expressa referéncia ao
cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca (CID-10), contendo a
assinatura e carimbo com o namero do CRM do médico.

5.2. Poderao ser solicitados:

a) no caso de deficiéncia visual: prova ampliada (fonte 18 ou 20) ou prova em Braille
ou ledor;

b) no caso de deficiéncia auditiva plena: intérprete em Libras;

¢) no caso de deficiéncia fisica que impossibilite o preenchimento, pelo proéprio
candidato, da Folha-Resposta: transcritor;

d) no caso de dificuldade acentuada de locomocgao: espago adequado.

5.3. De acordo com a Lei n? 7.853/89, o tempo de realizagcdo das provas sera acrescido de
uma hora para as pessoas com deficiéncia que tenham solicitado o atendimento
diferenciado previsto, exclusivamente, nas alineas ‘a’, ‘b” e ‘c” do subitem 5.2.

5.4. O candidato com deficiéncia que necessitar de atendimento diferenciado e nao
cumprir os procedimentos, os prazos e os horarios estabelecidos neste Edital, ficara
impossibilitado de realizar as provas em condi¢des diferenciadas e nao tera direito a
amplia¢do de tempo.

5.5. 0 atendimento as condi¢des solicitadas no Formulario de Requerimento de
Atendimento Diferenciado ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do
pedido.

5.6. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas,
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além de solicitar atendimento diferenciado para tal fim, devera anexar, no ato da
inscricao, certidao de nascimento da crianga e, no dia da prova, levar um acompanhante,
que ficara em sala reservada e serd o responsavel pela guarda da crianca. A candidata
que nao levar acompanhante no dia de realizagdo da prova ndo podera permanecer com
a crianca no local de realizagdo das provas.

5.7. O candidato que ndo declarar, no ato da inscri¢do, sua condi¢cdo de deficiéncia nao
podera alegar posteriormente esta condicdo para reivindicar a prerrogativa legal.

6. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO PUBLICA
6.1. A Selecdo de que trata este edital consta de trés etapas, de carater eliminatério,
igualmente obrigatorias a todos os inscritos. DA PRIMEIRA ETAPA: a primeira etapa
constitui-se de uma prova escrita, composta por:

a) 20 (vinte) questdes objetivas de multipla escolha, com cinco alternativas (A, B, C,
D, E) cada, das quais somente uma deve ser assinalada e tera como referéncia o
programa constante do Anexo II deste Edital, cada questdo valera 1 ponto;

b) 01 (uma) questao discursiva, que tera como referéncia o programa constante do
Anexo II deste Edital, e cuja pergunta é aberta e a resposta € escrita pelo proprio
candidato, que valera 10,0 (dez) pontos;

6.1.1. A prova escrita sera realizada no dia 25 de junho de 2023, das 14h as 17h no
seguinte local:

Escola Endereco Bairro/cidade
Escola de Tempo Integral Rua 7 de Setembro, S/N Centro - cidade de
Chico Mundoca (antigo prédio Martin6pole/CE
da Escola Murilo Braga)

6.1.2. O candidato ficara ciente do local e da sala da prova mediante publicacao nos sites
www.azevedoassessoriaeducacional.com e www.martinopole.ce.gov.br, no dia
19 de junho de 2023 (Resultado Preliminar da solicitacao de inscri¢ao) e
no dia 22 de junho de 2023 (Resultado Final da solicitacao de inscri¢ao),
onde constara o nome completo do candidato, o endereco do local da prova, a
sala de aula, e, no caso de homdnimos, sera diferenciado pelo dia e més de
nascimento.

6.1.3. O(A) candidato(a) devera comparecer ao local designado para realizacdo da
prova da primeira etapa, com antecedéncia minima de 30(trinta) minutos do
horario fixado para o inicio das provas, munido de caneta esferografica (azul ou
preta), do comprovante de inscri¢do, juntamente com o documento de
identidade de valor legal (com fotografia), indispensaveis para a prestacao
do exame.

6.1.4. Nao sera permitido o acesso aos locais da realizacdo da prova da primeira etapa
da selecdo publica do candidato sem apresentacao do comprovante da inscri¢ao
acompanhado do documento de identidade de valor legal (com fotografia).
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6.1.5. Nao sera permitida ao(a) candidato(a) a consulta a livros, textos comentados,
apontamentos ou papéis de qualquer natureza, bem como portar aparelhos
eletronicos de comunicagdo, calculadora e papéis em branco, sob pena de
eliminacao.

6.1.6. O desempenho do(a) candidato(a) na prova da primeira etapa sera apurado pelo
preenchido nos CARTOES DE RESPOSTAS (gabarito e questio discursiva), que
deverado ser assinado pelo candidato e entregue ao fiscal aplicador.

6.1.7. Na prova da primeira etapa, anular-se-4 questao do(a) candidato(a) que, no
CARTAO DE RESPOSTA, contiver mais de uma resposta assinalada, emenda ou
rasura ou, ainda, que ndo contenha nenhuma op¢ao marcada para a questao.

6.1.8. Ao terminar a prova escrita, o(a) candidato(a) devera entregar o Caderno de
Provas e os CARTOES DE RESPOSTAS devidamente assinado, e assinar a lista de
presenca, sob pena de ser eliminado do certame.

6.1.9. O candidato deverd permanecer obrigatoriamente no local de realizacdo da
prova por, no minimo, uma hora apds o inicio da mesma.

6.1.10. A inobservancia deste aspecto acarretara a ndo corre¢do da prova e,
consequentemente, a eliminagdo do candidato da Selegao.

6.1.11. Os gabaritos para conferéncia do desempenho do(a) candidato(a) na prova
escrita serao divulgados no prazo de até 24h (vinte e quatro horas) apés o
término das provas;

6.1.12. O candidato ausente no dia e horario marcado para prova objetiva de multipla
escolha e discursiva sera eliminado, ndo sendo-lhe conferido outra data para
realizacdo dessa etapa.

6.1.13. A nota maxima da prova da primeira etapa é de 30,0 (trinta) pontos, resultara
da soma dos pontos obtidos nas questdes que a compdem, observados os valores
previstos no subitem 6.1 deste edital.

6.1.14. Seraeliminado da sele¢do o candidato que obtiver, na prova da primeira etapa,
pontuacao inferior a 15,0 (quinze) pontos;

6.1.15. O Resultado Preliminar da Primeira Etapa da Selecdo Publica sera publicado
nodia 27 de junho de 2023, nos sites www.azevedoassessoriaeducacional.com
e www.martinopole.ce.gov.br, cabendo recurso no prazo fixado no calendario -
Anexo III;

6.1.16. O Resultado Final da Primeira Etapa da Selecao Publica sera publicado no dia
30 de junho de 2023, nos sites www.azevedoassessoriaeducacional.com e
www.martinopole.ce.gov.br.

6.1.17. Os Resultados Preliminar e Final da Primeira Etapa dessa Selecao Publica
serdo em lista seguindo a ordem alfabética, e apresentardao a pontuacao das
questdes objetivas de multipla escolha e da questdo discursiva, bem como o
somatoério de ambas.

6.2. DASEGUNDAETAPA
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6.2.1. A Segunda Etapa constitui-se de uma Prova de Titulos (Titulos Académicos,
experiéncia na docéncia e em outras fun¢des do magistério) valendo até 30,0
(trinta) pontos.

6.2.2.Serdo analisados os titulos somente dos candidatos ndo eliminados na prova
escrita da primeira etapa.

6.2.3. A Prova de Titulos valera 30,0 (trinta) pontos distribuidos conforme quadro
a seguir:

TITULOS PONTUACAO MAXIMA

1. TITULAGAO ACADEMICA, EXPERIENCIA NA DOCENCIA E EM
OUTRAS FUNCOES DO MAGISTERIO (pontuacdo cumulativa)

1.1. Diploma de doutorado, em qualquer area de educagao, limitando-
sea 1 (um) curso ----- S 8,0

1.2. Diploma de mestrado, em qualquer area de educacao, limitando-se
A1 (UM) CUISO =m-mmmmmmm e oo oo e oo oo 6.0

1.3. Certificado de pés-graduacao lato sensu (especializacdo), em
qualquer area de educagdo, com carga horaria minima de 360 h/a,
limitando-se a 2 (dois) cursos, por cada curso sera aplicado 2,0 (dois)
PONLOS mmmmmmmmmmmmrmem s me e s e e e e e i e 4,0

1.4. Diploma de graduagdo em qualquer area de educagido, limitando-
se a 2 (dois) cursos, por cada curso sera aplicado 1,0 (um) ponto ------- 2,0

1.5. Experiéncia na docéncia, 1 (um) ponto por cada periodo de 12
(doze) meses, até o limite maximo de 7,0 (sete) anos, ndo admite-se a
fragao ---=-=-msmmmme oo eeeee 7,0

1.6. Experiéncia em outras fun¢des do magistério (ex: direcdo de
unidade escolar, coordenacdo pedagogica, assessoramento
pedagogico), 1 (um) ponto por cada periodo de 12 (doze) meses, até o
limite maximo de 3,0 (trés) anos, ndo admite-se a fragio -------------- 3,0

PONTUAGAQ TOTAL ----------nmmmmmmmeeemmmmmmmee e coeeeee 30,0

6.2.4. Todos titulos deverao ser obrigatoriamente entregues em copia autenticada em
cartério ou em original ou, ainda, com cédigo de validacao digital ou QR CODE, e
junto com a Ficha de Inscri¢cdo (Anexo IV) no momento da inscricao do candidato,
ndo sendo aceito a juntada de documentos de titulos em data posterior a
entrega da Ficha de inscri¢cao (Anexo IV) do candidato;

6.2.5. Na analise dos titulos, as situagdes que excederem ao valor maximo de pontos
estabelecidos no quadro de pontuacao, ndo serdo computadas.
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6.2.6. 0 diploma de curso de graduacao, de pés-graduacao stricto sensu ou certificados
de curso de especializacdo somente serdo considerados validos se expedidos por
instituicdes reconhecidas e se constar no verso da cdpia, o registro do
diploma/certificado do 6rgdo competente delegado pelo MEC.

6.2.7. O certificado do curso de especializacao somente sera considerado se 0 mesmo
tiver sido oferecido de acordo com as normas estabelecidas pelas Resolugdes
expedidas pelo Conselho Nacional de Educac¢do - CNE, e ou Conselho Estadual
de Educacao - CEE.

6.2.8. Para comprovar a conclusdo de curso de graduagdo, especializacao (pds
graduacdo lato sensu) ou de pés- graduacdo stricto sensu, também sera aceita
certiddo ou declaracao de conclusao do curso, expedida por instituicdo de ensino
reconhecida, acompanhada de histérico escolar.

6.2.9. Os documentos expedidos no exterior somente serdao considerados quando
traduzidos para o portugués, por tradutor oficial e revalidado por instituicao
brasileira quando tratar-se de diploma de gradua¢do ou de poés-graduagdo
stricto sensu.

6.2.10. A comprovacao da experiéncia de docéncia, o candidato devera apresentar
documento que se enquadre, em pelo menos, uma das alineas abaixo:

a) Copia das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) que
contenha os dados de identificacdo do empregado e do emprego, acrescida
de declaracdao do empregador, que informe o periodo do inicio e término
(dia, més e ano) e a espécie do servico realizado, com a descricdo das
atividades desenvolvidas, se realizada na area privada;

b) Certidao ou declaragao, que informe o periodo do inicio e término (dia, més
e ano) e a espécie do servigo realizado, com a descricdo das atividades
desenvolvidas, se na area publica;

c) Contrato de prestacdo de servicos no caso de autdonomo, que informe o
periodo do inicio e término (dia, més e ano) e a espécie do servico realizado.

6.2.11. A declaracao e a certiddo mencionadas nas alineas “a” e “b” do subitem anterior
deverao ser emitidas por dirigente de 6rgao de pessoal ou de recursos humanos
ou autoridade competente.

6.2.12. O contrato mencionado na alinea “c” do subitem 6.2.10 deste edital sera emitido
pelo contratante.

6.2.13. Nao sera computado o tempo de experiéncia profissional se o documento a ser
analisado nao se enquadrar nos subitens 6.2.10, 6.2.11 e 6.2.12, ou ainda, se o
inicio ou término da experiéncia nao estiver na forma dia/més/ano.

6.2.14. O tempo de servico prestado como voluntario, bolsista, estagidrio e monitor nao
sera aceito como tempo de experiéncia profissional.

6.2.15. O tempo de servigo concomitante ndo sera considerado.

6.2.16. Os apostilamentos / habilitacao existentes no diploma de Graduacao Superior
(licenciatura) NAO serdo consideradas ou computados como dois cursos de
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graduacao superior, pois de acordo com o Conselho Nacional de Educacgao
significa que o Graduado esta habilitado a lecionar na disciplina que recebeu o
apostilamento, e nao corresponde a duas Graduagdes em Licenciatura na area
de educacao.

6.2.17. Serdao ELIMINADOS nessa segunda etapa os candidatos que ndo apresentarem
simultaneamente: comprovante com pelo menos 1 (um) ano de experiéncia na
docéncia, diploma de graduacao superior de licenciatura em qualquer area da
educagdo, que permita exercer o magistério.

6.2.18. A analise dos titulos (titulagdo académica, experiéncia na docéncia e em outras
fungdes do magistério) apresentados sera realizado do dia 03 de julho de
2023.

6.2.19. O Resultado Preliminar da Segunda Etapa da Sele¢do Publica sera publicado no
dia 04 de julhode 2023, e nos sites
www.azevedoassessoriaeducacional.com e  www.martinopole.ce.gov.br,
cabendo recurso no prazo fixado no calendario Anexo III.

6.2.20. O Resultado Final da Segunda Etapa da Selecao Publica sera publicado no dia 07
de julho de 2023, nos sites www.azevedoassessoriaeducacional.com e
www.martinopole.ce.gov.br.

6.2.21. Os Resultados Preliminar e Final da Segunda Etapa dessa Sele¢do Publica serdo
em lista seguindo a ordem alfabética, e apresentarao a pontuacao da primeira
etapa e da segunda separadamente.

6.2.22. Os candidatos eliminados na primeira etapa constarao nas listas de Resultado
Preliminar e Final da Segunda Etapa como “ELIMINADOS NA 12 ETAPA”.

6.3. DA TERCEIRA ETAPA
6.3.1. A Terceira Etapa constitui-se de uma ENTREVISTA valendo até 10,0 (dez)
pontos, e tem carater eliminatoério.

6.3.2. Participardao da Terceira Etapa, somente os candidatos ndo eliminados na
primeira etapa e segunda etapa.

6.3.3. A entrevista com o candidato sera realizada na Escola de Tempo Integral Chico
Mundoca (antigo prédio da Escola Murilo Braga), situada na Rua 7 de setembro,
s/n, bairro Centro, cidade de Martin6pole/CE, no dia 12 de julho de 2023, cujo
horario de cada candidato serd amplamente divulgado no dia 10 de julho de
2023 nos sites www.azevedoassessoriaeducacional.com e
www.martinopole.ce.gov.br de acordo com o ANEXO IIL.

6.3.4. O candidato ausente no dia e horario especificado no Anexo III e nos termos do
subitem 6.3.3 sera eliminado, ndo sendo-lhe conferido outra data ou horario para
realizagdo da entrevista.

6.3.5. Na entrevista sera analisado os niveis de conhecimentos de acordo com o
conteudo programatico constante no Anexo II, competéncias (de acordo com o
Anexo VII), habilidadese potencialidades através da: linguagem corporal do
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candidato; exemplos reais do dia a dia do cargo; situagcdes que avaliam o
compromisso do candidato e o deslocamento/condi¢des ao local de trabalho;
entusiasmo do candidato pelo cargo optado; relacionamento com alunos,
professores, funcionarios; resultados alcancados anteriormente na
funcdo/cargo; reputagdo nas escolas que atuou; desenvoltura e apresentacao
profissional.

6.3.6. Sera eliminado da selecao o candidato ausente (nos termos do subitem 6.3.4) ou
o candidato que obtiver na entrevista pontuagao inferior a 3,00 (trés) pontos.

6.3.7. 0 Resultado Preliminar da Terceira Etapa da Selecao Publica sera publicado no
dia 14 de julho de 2023, e nos sites www.azevedoassessoriaeducacional.com e
www.martinopole.ce.gov.br, cabendo recurso no prazo fixado no calendario
Anexo IIL

6.3.8. 0 Resultado Final da Terceira Etapa da Sele¢do Publica sera publicado no dia 18
de julho de 2023, nos sites www.azevedoassessoriaeducacional.com e
www.martinopole.ce.gov.br.

6.3.9. Os Resultados Preliminar e Final da Terceira Etapa da Sele¢do Publica serdao em
lista seguindo a ordem alfabética, e apresentardo a pontuacao dos candidatos
em cada das trés etapas, separadamente.

6.3.10. Os candidatos eliminados na primeira ou segunda etapa constarao nas listas
de Resultado Preliminar e Final da terceira etapa como “ELIMINADOS NA 12
ETAPA” ou “ELIMINADOS NA 22 ETAPA”, de acordo com a etapa em que se deu a
eliminacgdo.

7. DO RESULTADO FINAL DA SELECAO PUBLICA

7.1. O Resultado Final corresponde a aprovacgdo obtida pelo candidato em todas as
etapas do certame.

7.2. Serdo considerados aprovados nesta Selecao Publica os candidatos que atenderem
a pontuacdo minima e condi¢des contidas nos subitens 6.1.14, 6.2.17 e 6.3.6 os
quais estardao aptos a compor o Banco de Gestores Escolares da rede publica
municipal de ensino de Martin6pole/CE.

7.3. A lista do Resultado Final desta Sele¢do Publica contera apenas os nomes dos
candidatos aprovados (nao eliminados) nas trés etapas, e considerados aptos,
sem pontuacao (devendo constar apenas “APROVADO/APTO”) e em ordem
alfabética (e, no caso de homdnimos, sera diferenciado pelo dia e més de
nascimento), ndo se admitindo recurso contra esse resultado, o qual sera
encaminhada para a devida homologacao.

7.4. O Resultado Final dessa Seleg¢dao Publica sera publicado no dia 19 de julho de
2023, nos sites www.azevedoassessoriaeducacional.com e
www.martinopole.ce.gov.br.

8. DOS RECURSOS
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8.1. Caberarecurso contra as decisOes proferidas no ambito deste processo de Selecao
Publica em relacdo ao resultado preliminar da solicitacao de inscrigdo e do
atendimento diferenciado, ao resultado preliminar da primeira etapa e ao
resultado preliminar da segunda etapa.

8.2. 0 prazo para interposicao dos recursos a que se refere o item 8.1 deste Edital sera
de acordo com o estabelecido no Calendario de Atividades - Anexo III;

8.3. Os recursos serdo recebidos exclusivamente por meio de formulario proéprio,
conforme modelo no Anexo VI, transformado em arquivo PDF pelo Recorrente e
anexado na mensagem no e-mail a empresa Azevedo Assessoria Educacional Ltda
EPP, no seguinte endereco eletronico: recursoazevedoassessoria@gmail.com, das
00h0Omin as 23h59min, da data designada de cada recurso (ver calendario de
atividades - anexo III).

8.3.1. Deve constar na mensagem do e-mail dirigido a empresa Azevedo Assessoria
Educacional Ltda EPP o seguinte: Segue em anexo o Recurso”; e em anexo o
arquivo em PDF (Anexo VI deste Edital devidamente preenchido).

8.4. A Azevedo Assessoria Educacional Ltda EPP nao acatardo reclamagoes enviadas na
data e horario diferentes dos especificados no Cronograma de Atividades - anexo
I1.

8.5. O resultado (decisdao) dos recursos sera divulgado, exclusivamente, nos sites
www.azevedoassessoriaeducacional.com e www.martinopole.ce.gov.br.

8.6. Se do exame de recursos resultar anulacdo de questdo integrante da prova, a
pontuacdo correspondente a essa questdo serd atribuida a todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

8.7. Havendo alteracdo no resultado oficial do Processo de Sele¢ao Publica, este devera
ser republicado com as alteracdes que se fizerem necessarias.

9. DA HOMOLOGACAO

9.1. O resultado final dos candidatos aprovados nesta Sele¢do sera devidamente
homologado e publicado nos enderegos eletronicos
www.azevedoassessoriaeducacional.com e www.martinopole.ce.gov.br, e na
imprensa oficial do municipio, onde constara apenas os nomes dos candidatos
aprovados (nao eliminados) em todas as etapas, e considerados aptos a comporem
o Banco de Gestores Escolares para provimento dos cargos em comissao/fung¢do
gratificada de Diretor Escolar (Niveis “A”, “B” e “C”) da Rede Publica Municipal de
Ensino de Martin6pole/CE, em ordem alfabética e sem pontuacao, nao se admitindo
recurso contra esse resultado.

9.2. A homologacdo do resultado final da Selecdo Publica sera feita por ato do
Secretario Municipal de Educacao e Cultura, conforme item 3.3 do presente edital.

9.3. O Secretario Municipal da Educag¢do e Cultura de Martinépole/CE podera, a seu
critério, antes da homologac¢do do resultado final da Selecao Publica, suspender,
alterar ou cancelar o certame, ndo assistindo aos candidatos direito a interposicao
de recurso administrativo contra tais atos.
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10. DA CONVOCACAO E NOMEACAO

10.1. Os candidatos aprovados serdo oportunamente convocados para nomeagdo por
meio de edital de convocacdo, devendo-se obrigatoriamente observar a
composicdo do Banco de Gestores Escolares da rede municipal de ensino de
Martin6pole/CE oriundo do processo seletivo, ficando a lotacao (designagdo da
escola para exercicio do cargo em comissao) a critério e por ato discricionario do
Chefe do Poder Executivo Municipal ou do Secretario de Educacao e Cultura do
municipio de Martin6pole/CE.

10.2. O candidato aprovado e convocado podera ser nomeado ao cargo de provimento
em comissao de Diretor Escolar (Niveis “A”, “B” e “C”), conforme anexo I do
presente Edital, pertencentes a rede publica municipal de ensino de
Martin6pole/CE.

10.3. Os candidatos aprovados na Selecdo Publica, por ocasido de sua convocacgao,
deverdo apresentar os documentos exigidos para a nomeagdo, conforme
estabelecido no item2, além de outros documentos necessarios para a admissao
no servigo publico municipal.

10.3.1. Para o Cargo de Diretor Escolar (Niveis “A”, “B” e “C”), o candidato aprovado deve
apresentar a exigéncia do subitem 2.1.1;

10.4. O candidato que, na data da nomeacdao, ndo comprovar o preenchimento dos
requisitos previstos no item 2 perdera o direito a vaga.

10.5. A presente Selecao tem a finalidade de criar um Banco de Gestores Escolares, de
onde deverao ser escolhidos os profissionais que serdo nomeados para os cargos
em comissao/funcdo gratificada de Diretor Escolar (Niveis “A”, “B” e “C”),
pertencentes a rede publica municipal de ensino de Martin6pole/CE.

11. DA VIGENCIA
11.1. A presente Selecao Publica tera vigéncia de 02 (dois) anos a partir da data do Termo
de Homologacao do Resultado Final, podendo ser prorrogada uma tnica vez e por
igual periodo, a critério da administracao publica.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS
12.1. A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscri¢ao, prova ou nomeacao do candidato,
desde que verificadas falsidades de declaracao ou irregularidades na realizacao
das provas ou nos documentos apresentados.
12.2. Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado da sele¢do o candidato
que, durante sua realizagao:
12.2.1. for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucao das provas;
12.2.2. utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, ou que se
comunicar com outro candidato e for surpreendido portando aparelhos
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eletronicos, tais como bip, telefone celular, smartphone, walkman, agenda
eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina
fotografica;

12.2.3. faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de

aplica¢do das provas, com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

12.2.4. nao entregar o material da prova ao término do tempo destinado para a sua

realizagdo;

12.2.5. afastar-se dasala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

12.2.6. ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha do quadro de

respostas;

12.2.7. descumprir as instrugdes contidas no caderno de provas;

12.2.8. nao permitir a coleta de sua assinatura;

12.2.9. for surpreendido portando qualquer tipo de arma e/ou se negar a entregar a
arma a Coordenacao;

12.2.10. Se, a qualquer tempo, for constatado por meio eletronico, estatistico, visual,
grafologico ou por investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo
ilicito, suas provas serao anuladas e ele sera automaticamente eliminado da
Selecao.

12.3. Nao sera expedida ou enviada nenhuma correspondéncia ou convocag¢ao para
nenhuma das fases da Selecao de que trata este edital.

12.4. Nao sera expedido qualquer documento comprobatdrio de aprovacao nas etapas
da Selecao, valendo para este fim as publica¢des oficiais.

12.5. Oscasos omissos neste Edital, no que concerne aos aspectos técnicos e operacionais
referentes a Selecdo, serdo resolvidos pela Empresa executora ou pela Comissao
de Organizacdo desta Selecdo Publica, nomeada por Portaria do Chefe do Poder
Executivo do Municipio de Martindpole/CE, ou pelo Secretario de Educacao e
Cultura do Municipio de Martinopole/CE, podendo o presente Edital sofrer
retificacdes, corregdes, erratas, aditivos ou avisos publicos, que serdo
obrigatoriamente publicados nos sites www.azevedoassessoriaeducacional.com e
www.martinopole.ce.gov.br.

Martin6pole/CE, 12 de junho de 2023.

Documento assinado digitalmente
“b CHARLES ROBERTO GOMES
g Data: 12/06/2023 10:13:23-0300
Verifigue em https://validar.iti.gzov.br

CHARLES ROBERTO GOMES
Secretario de Educacgao e Cultura de Martin6pole/CE
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EDITAL N2 04/2023
SELECAO PUBLICA DE PROVAS E DE TITULOS PARA CONSTITUICAO DO BANCO DE GESTORES ESCOLARES
ANEXO I - CARGO, SIMBOLOGIA, CARGA HORARIA, REMUMERACAO

TABELA PARA PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO QUE NAO PERTENCEM AOS QUADROS DE SERVIDORES DA ADMINISTRACAO
PUBLICA DE MARTINOPOLE/CE (Art. 72, inciso IV e Anexo II da Lei Complementar Municipal n 438/2017, alterada pela Lei
Complementar Municipal n? 464/2017 e Lei Municipal n® 602/2023)

CARGO QUANTIDADE SIMBOLOGIA CARGA VALOR
ALUNOS HORARIA (R$)
Diretor Escolar - Nivel “A” Acima de 300 DEA 40 h 3.920,55
alunos
Diretor Escolar - Nivel “B” De 100 a 299 DEB 40 h 2.700,00
alunos
Diretor Escolar - Nivel “C” Até 100 alunos DEC 40h 2.210,27

TABELA PARA PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO QUE PERTENCEM AOS QUADROS DE SERVIDORES DA ADMINISTRACAO
PUBLICA DE MARTINOPOLE/CE (Art. 72, incisos I, Il e III da Lei Complementar Municipal n? 438/2017, alterada pela Lei

Complementar Municipal n® 464/2017)

CARGO QUANTIDADE | SIMBOLOGIA CARGA VALOR
ALUNOS HORARIA (R$)

Diretor Escolar - Nivel “A” Acima de 300 DEA 40 h Remuneracgdo do cargo
alunos efetivo + R$ 500,00

Diretor Escolar - Nivel “B” De 100 a 299 DEB 40 h Remuneracgao do cargo
alunos efetivo + R$ 350,00

Diretor Escolar - Nivel “C” Até 100 alunos DEC 40 h Remuneracgdo do cargo
efetivo + R$ 250,00
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EDITAL N© 04/2023
SELECAO PUBLICA DE PROVAS E DE TITULOS PARA CONSTITUICAO DO BANCO DE
GESTORES ESCOLARES
ANEXO II - CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA ESCRITA DA PRIMEIRA ETAPA E
ENTREVISTA NA TERCEIRA ETAPA

1. Dados e Indicadores Educacionais

Conteudos: Avaliacdo da Educacdao Basica do Ceara - SPAECE, do Sistema de Avaliacdo da
Educacdo Basica - SAEB, Indice de Desenvolvimento da Educacdo Basica - IDEB; leitura e
interpretacao de dados apresentados em tabelas, graficos e mapas; resolucdo de problemas que
envolvam o calculo de porcentagem com dados fornecidos em diferentes formatos.

2. Politicas Educacionais e Gestdo Escolar no Brasil e Ceara

Conteudos: Administracdo Publica Brasileira - conceitos e legislacdo; Democracia, direito e
politicas publicas; Lideranca organizacional; Lideranga educacional e gestdo escolar; Lideranca e
gestdo para a diversidade; Gestao do curriculo na escola; Diretrizes Curriculares do Ensino
Fundamental; Gestdo de pessoas no contexto educacional; A gestdo escolar e as novas
tecnologias; Gestdo financeira e patrimonial; Escola, familia e comunidade; Instrumentos
norteadores da gestdo (Projeto Politico Pedagégico e Regimento Escolar); Organismos
colegiados (Conselho Escolar, Grémio Estudantil e Unidade Executora); Plano Nacional de
Educacao (PNE) e Plano Municipal de Educacdo de Martindpole/CE; Juventude e protagonismo
estudantil; Escola, familia e comunidade; Desenvolvimento e avaliacdo da aprendizagem; Escola
como espaco de formacdo em servigo; Planejamento pedagdgico; Coordenacao do trabalho
pedagoégico; Programas do FNDE (Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educag¢do) e do
Ministério da Educacdo, tais como TEMPO DE APRENDER, EDUCACAO CONECTADA, BRASIL
NA ESCOLA, PRIMEIRA INFANCIA NA ESCOLA, EDUCACAO E FAMILIA, PDDE, PDDE CAMPO.

3. Gestao Pedagdgica do Processo de Ensino Aprendizagem

1. A didatica e o processo de ensino-aprendizagem; 2. Desenvolvimento da aprendizagem; 3.
Avaliacao daaprendizagem; 4. Funcao politico-social da escola; 5. Politicas educacionais, estaduais
e municipais; 6. Gestdo do curriculo na escola; 7. Caracteristicas chaves das escolas eficazes; 8.
Planejamento pedagégico; 9. Coordenagdo do trabalho pedagoégico: do projeto politico
pedagégico ao cotidiano da sala de aula; 10. Avaliacdes de desempenho académico: Indice de
desenvolvimento da educacdo - IDEB, SAEB e SPAECE; 11. Legislacdes referentes ao curriculo e
as diretrizes para a Educacdo Basica (nacionais e municipais); 12. A Educagao e as novas
tecnologias da informacdao e da comunicacdo; 13. Saberes e praticas voltadas para o
desenvolvimento de competéncias cognitivas, afetivas, sociais e culturais; 14. O desenvolvimento
da competéncia leitora e os saberes escolares das diversas areas de conhecimento; 15. Educacao
e diversidade: justica social, inclusao e direitos humanos; 16. A educag¢ao na escola inclusiva; 17.
Protagonismo na educagdo escolar; 18. Competéncias e habilidades sociemocionais na escola.

QUESTAO DISCURSIVA: Plano Nacional de Educacdo e Plano Municipal de Educacio de
Martinopole/CE; Competéncias e habilidades sociemocionais na escola; Programas do FNDE
(Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educa¢do) e do Ministério da Educacdo, tais como
TEMPO DE APRENDER, EDUCACAO CONECTADA, BRASIL NA ESCOLA, PRIMEIRA INFANCIA
NA ESCOLA, EDUCACAO E FAMILIA, PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA, Avaliacio
da Educacdo Basica do Ceara - SPAECE.
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EDITAL N2 04/2023
SELECAO PUBLICA DE PROVA E DE TITULOS PARA CONSTITUICAO DO BANCO DE
GESTORES ESCOLARES
ANEXO III - CALENDARIO DE ATIVIDADES
ATIVIDADES DATAS
PUBLICACAO DO EDITAL 12 de junho de 2023
No quadro de avisos da Prefeitura e pela
internet através dos enderecos eletrénicos:
www.martinopole.ce.gov.br e
www.azevedoassessoriaeducacional.com
PERIODO DE INSCRICOES 13 de junho de 2023 a 16 de junho de 2023

Horario: 8h as 12h e das 13h as 16h

Local: Auditério da Secretaria de Educacao e
Cultura, situado na Rua Waldemar Juarez, s/n,
bairro Centro, cidade de Martinépole/CE

PUBLICACAO DO RESULTADO
PRELIMINAR DA SOLICITACAO DE
INSCRICAO E DO LOCAL DA PROVA

ESCRITA

Dia 19 de junho de 2023

Pela internet através dos enderecos
eletronicos: www.martinopole.ce.gov.br e
www.azevedoassessoriaeducacional.com

PRAZO DO RECURSO RELACIONADO
AO RESULTADO PRELIMINAR DA
SOLICITACAO DE INSCRICAO

Dia 20 de junho de 2023

Horario: 00:00 as 23:59
Protocolo pelo e-mail:
recursoazevedoassessoria@gmail.com

PUBLICACAO DO RESULTADO DO
JULGAMENTO DO RECURSO
RELACIONADO AO RESULTADO
PRELIMINAR DA SOLICITACAO DE
INSCRICAO NA SELECAO PUBLICA

Dia 22 de junho de 2023

Pela internet através dos enderecgos
eletronicos: www.martinopole.ce.gov.br e
www.azevedoassessoriaeducacional.com

PUBLICACAO DO RESULTADO FINAL
DA SOLICITACAO DE INSCRITOS E
DO LOCAL DA PROVA ESCRITA

Dia 23 de junho de 2023

Pela internet através dos enderecos
eletronicos: www.martinopole.ce.gov.br e
www.azevedoassessoriaeducacional.com

Secretaria de Educacio e Cultura
Fua Waldemar Juarez, §/N, Martindpole - CE
CNPJ: 07.661.192/0001-26 CEP: 62.450-000

E-mail: educa.martinopole@gmail.com
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REALIZACAO DA PROVA ESCRITA -
12 ETAPA DA SELECAO PUBLICA

Dia 25 de junho de 2023
Horario: 14h as 17h

Local da Prova: Escola de Tempo Integral

Chico Mundoca (antigo prédio da Escola Murilo

Braga), situada na Rua 7 de setembro, s/n,
bairro Centro, cidade de Martinépole/CE

PUBLICACAO DO GABARITO Dia 26 de junho de 2023
OFICIAL DA PROVA OBJETIVA DE
MULTIPLA ESCOLHA
PUBLICACAO DO RESULTADO Dia 27 de junho de 2023

PRELIMINAR DA 12 ETAPA DA
SELECAO PUBLICA

Pela internet através dos enderecos
eletronicos: www.martinopole.ce.gov.br e
www.azevedoassessoriaeducacional.com

PRAZO DO RECURSO RELACIONADO
AO RESULTADO PRELIMINAR DA 12
ETAPA DA SELECAO PUBLICA

Dia 28 de junho de 2023
Horario: 00:00 as 23:59

Protocolo pelo e-mail:
recursoazevedoassessoria@gmail.com

PUBLICACAO DO RESULTADO DO
JULGAMENTO DO RECURSO
RELACIONADO AO RESULTADO
PRELIMINAR DA 12 ETAPA DA
SELECAO PUBLICA

Dia 30 de junho de 2023

Pela internet através dos enderecgos
eletronicos: www.martinopole.ce.gov.br e
www.azevedoassessoriaeducacional.com

PUBLICACAO DO RESULTADO
FINAL DA 12 ETAPA DA SELECAO
PUBLICA

30 de junho de 2023

Pela internet através dos enderecgos
eletronicos: www.martinopole.ce.gov.br e
www.azevedoassessoriaeducacional.com

22 ETAPA DA SELECAO PUBLICA

ANALISE DOS TITULOS
APRESENTADOS

Dia 03 de julho de 2023

Secretaria de Educacio e Cultura
Fua Waldemar Juarez, §/N, Martindpole - CE
CNPJ: 07.661.192/0001-26 CEP: 62.450-000

E-mail: educa.martinopole@gmail.com

Rua Inocéncio Braga, 96 - Centro - [tapipoca - Ceara

CEP 62.508-640 Fone. (88) 9 9769-3750
CNP] n® 27.306.909/0001-29

www.azevedoassessoriaeducacional.com



mailto:recursoazevedoassessoria@gmail.com

PREFEITURA MUNICIPAL DE

3F MARTIMOT O

sucacis FIZEVEDO

PUBLICACAO DO RESULTADO
PRELIMINAR DA 22 ETAPA DA

Dia 04 de julho de 2023

Pela internet através dos enderecos

SELECAO PUBLICA eletronicos: www.martinopole.ce.gov.br e
www.azevedoassessoriaeducacional.com
PRAZO DO RECURSO Dia 05 de julho de 2023

RELACIONADO AO RESULTADO
PRELIMINAR DA 22 ETAPA DA
SELECAO PUBLICA

Horario: 00:00 as 23:59

Protocolo pelo e-mail:
recursoazevedoassessoria@gmail.com

PUBLICACAO DO RESULTADO DO
JULGAMENTO DO RECURSO
RELACIONADO AO RESULTADO
PRELIMINAR DA 22 ETAPA DA
SELECAO PUBLICA

Dia 07 de julho de 2023

Pela internet através dos enderec¢os
eletronicos: www.martinopole.ce.gov.br e
www.azevedoassessoriaeducacional.com

PUBLICACAO DO RESULTADO
FINAL DA 22 ETAPA DA SELECAO
PUBLICA

Dia 07 de julho de 2023

Pela internet através dos enderecos
eletronicos: www.martinopole.ce.gov.br e
www.azevedoassessoriaeducacional.com

PUBLICACAO DO LOCAL, DO DIA E

HORARIO DE CADA CANDIDATO A

SER SUBMETIDO A ENTREVISTA -
32 ETAPA DA SELECAO PUBLICA

Dia 10 de julho de 2023

Pela internet através dos enderecgos
eletronicos: www.martinopole.ce.gov.br e
www.azevedoassessoriaeducacional.com

ENTREVISTA - 32 ETAPA DA
SELECAO PUBLICA

Dia 12 de julho de 2023
Horario: Manh3 e Tarde

Obs: o dia e horario de cada candidato sera
especificado e publicado no dia 10/julho/2023

Local da Entrevista: Escola de Tempo Integral
Chico Mundoca (antigo prédio da Escola Murilo
Braga), situada na Rua 7 de setembro, s/n,
bairro Centro, cidade de Martinépole/CE

PUBLICACAO DO RESULTADO
PRELIMINAR DA ENTREVISTA - 32
ETAPA DA SELECAO PUBLICA

Dia 14 de julho de 2023

Pela internet através dos enderecos
eletronicos: www.martinopole.ce.gov.br e
www.azevedoassessoriaeducacional.com

Secretaria de Educacio e Cultura
Fua Waldemar Juarez, §/N, Martindpole - CE
CNPJ: 07.661.192/0001-26 CEP: 62.450-000

E-mail: educa.martinopole@gmail.com

Rua Inocéncio Braga, 96 - Centro - [tapipoca - Ceara
CEP 62.508-640 Fone. (B8) 9 9769-3750
CNP] n® 27.306.909/0001-29

www.azevedoassessoriaeducacional.com



mailto:recursoazevedoassessoria@gmail.com

PREFEITURA MUNICIPAL DE

SESSORIA EDUCACIK

L. MARTINOPOLE & roicacis /HIZEVEDO
P
PRAZO DO RECURSO Dia 17 de julho de 2023

RELACIONADO AO RESULTADO
PRELIMINAR DA 32 ETAPA DA
SELECAO PUBLICA

Horario: 00:00 as 23:59

Protocolo pelo e-mail:
recursoazevedoassessoria@gmail.com

PUBLICACAO DO RESULTADO DO
JULGAMENTO DO RECURSO
RELACIONADO AO RESULTADO
PRELIMINAR DA 32 ETAPA DA
SELECAO PUBLICA

Dia 18 de julho de 2023

Pela internet através dos enderecgos
eletronicos: www.martinopole.ce.gov.br e
www.azevedoassessoriaeducacional.com

PUBLICACAO DO RESULTADO
FINAL DA 32 ETAPA DA SELECAO
PUBLICA

Dia 18 de julho de 2023

Pela internet através dos enderecos
eletronicos: www.martinopole.ce.gov.br e
www.azevedoassessoriaeducacional.com

PUBLICACAO DO RESULTADO
FINAL DA SELECAO PUBLICA

Dia 19 de julho de 2023

No quadro de avisos da Prefeitura e pela
internet através dos enderecgos eletronicos:
www.martinopole.ce.gov.br e
www.azevedoassessoriaeducacional.com

PUBLICACAO DO TERMO DE
HOMOLOGACAO DO RESULTADO
FINAL DA SELECAO PUBLICA

Dia 20 de julho de 2023

No quadro de avisos da Prefeitura e pela
internet através dos enderecos eletronicos:
www.martinopole.ce.gov.br e
www.azevedoassessoriaeducacional.com

Secretaria de Educacio e Cultura

Fua Waldemar Juarez, §/N, Martindpole - CE
CNPJ: 07.661.192/0001-26 CEP: 62.450-000
E-mail: educa.martinopole@gmail.com

Rua Inocéncio Braga, 96 - Centro - Itapipoca - Ceara
CEP 62.508-640 Fone. (B8) 9 9769-3750
CNP] n® 27.306.909/0001-29

www.azevedoassessoriaeducacional.com
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EDITAL N©04/2023 FOTO:
ANEXO IV - FICHA DE INSCRICAO

SELECAO PUBLICA DE PROVAS E DE TITULOS

PARA CONSTITUICAO DO BANCO DE GESTORES ESCOLARES

NOME DO CANDIDATO:

ENDERECO COMPLETO:

Email: Telefone:
RG N@ CPF N¢

Ne DA INSCRIGAO:

(Preenchido pela Comissao da Selegdo)

CARGO: ( ) DIRETOR ESCOLAR (nivel A, Be C)

() solicitacao de atendimento diferenciado, conforme laudo médico em anexo

Data: / / 2023

Assinatura do Candidato

COMPROVANTE DE INSCRICAO

NOME DO CANDIDATO:

ENDERECO COMPLETO:

Email: Telefone:
RG N¢ CPF N¢
Ne DA INSCRIGCAO:

(Preenchido pela Comissdo da Selecdo)
CARGO: ( ) DIRETOR ESCOLAR (nivel A, B e C)

() solicitacdo de atendimento diferenciado, conforme laudo médico em anexo

Data: / /2023

Assinatura do responsavel pelo recebimento da inscricao

Obs: OBRIGATORIO a apresentacio desse comprovante no dia da prova escrita (25/06/2023),
juntamente com o documento de identidade com fotografia para ter acesso ao local da prova

Secretaria de Educacio e Cultura Bua Inocéncio Braga, 96 - Centro - Itapipoca - Ceara
Rua Waldemar Juarez, 5/N, Martindpole - CE CEP 62.508-640 Fone. (B8] 9 9769-3750
CNP]: 07.661.192/0001-26 CEF: 62.450-000 CNP] n® 27.306.909/0001-29

E-mail: educa martinopole@gmail.com www.azevedoassessoriaeducacional.com



Y PREFEITURA MUNICIPAL DE

L MARTINOPOLE 4 enucacis /HZEVEDO
~

EDITAL N© 04/2023
SELECAO PUBLICA DE PROVAS E DE TITULOS PARA CONSTITUICAO DO BANCO DE
GESTORES ESCOLARES
ANEXO V - FORMULARIO PADRONIZADO DA ANALISE DE TiTULOS ACADEMICOS,
EXPERIENCIA NA DOCENCIA E EM OUTRAS FUNCOES DO MAGISTERIO

Nome:

candidato(a) ao cargo de DIRETOR ESCOLAR (nivel A, B e C), reconhece que é de sua exclusiva
responsabilidade o teor das informacgdes apresentadas e que os titulos, declaragdes e documentos a seguir
relacionados sao verdadeiros e validos na forma da lei, sendo comprovados mediante copias, que compde
este curriculo padronizado, para fins de atribuicdo de pontos pela banca examinadora, com vistas a
classificacdo na andlise de titulos académicos, experiéncia na docéncia e em outras funcdes do magistério

(SEGUNDA ETAPA).

CERTIFICACAO DESCRICAQ VALOR VALOR VALOR
MAXIMO ESTIMADO * OBTIDO **
(preenchido pelo (preenchido
candidato) pelo BANCA)
Doutorado (drea de Maximo de 01 (um) Pontuacdo
formacdo e/ou em qualquer| diploma, certidao oficial
area da educacio) ou declaracgao 8,0
Mestrado (area deformacdo Maximo de 01 (um) Pontuacao
e/ou emqualquer areada | diploma, certiddo oficial ou
educacao) declaracao 6,0
Especializacio (areade 02 (dois) pontos por cada Pontuacio
formacao e/ou em qualquer| diploma, certidao oficial
area da educagdo, com carga| ou declaracdo. Maximo de 4,0
horaria minima de 360h/a) 02 (dois) titulos
Graduagao superior em 01 (um) ponto por cada Pontuacio
qualquer area de diploma, certidao oficial
educacao ou declaragdo. Maximo de 2,0

02 (dois) titulos

1 (um) ponto por cada Pontuacao
Experiéncia na Docéncia periodo de 12 (doze)
meses, até o limite 7,0
maximo de 7 (sete) anos,
ndo admite-se a fracao

Experiéncia em outras 1 (um) ponto por cada Pontuagao
funcdes do magistério (ex: | periodo de 12 (doze) meses,
diretor de escola, até o limite maximo de 3 3,0
coordenador pedagdgico, | (trés) anos, ndo admite-se a
assessoramento fracdo
pedagdgico)
TOTAL 30,0

*Campo a ser preenchido pelo candidato (colocar “00” quando ndao houver pontuagio).
** Campo de preenchimento exclusivo da Banca Examinadora.

Secretaria de Educagio e Cultura Rua Inocéncio Braga, 96 - Centro - Itapipoca - Ceard
Rua Waldemar Juarez, 5/N, Martindpole - CE CEP 62.508-640 Fone. (88) 9 9769-3750
CNPJ: 07.661.192/0001-26 CEP: 62.450-000 CNPJ| n® 27.3206.909/0001-29

E-mail: educa. martinopole@gmail .com www.azevedoassessoriaeducacional.com
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Martinopole/CE, de de 2023.

Assinatura do(a) candidato(a)

OBS.: Os documentos comprobatorios devem ser apresentados conforme edital,
ordenados e anexados para a analise dos titulos e experiéncia profissional

Secretaria de Educacio e Cullurﬁl ) Rua Inocéncio Braga, 96 - Centro - Itapipoca - Ceard
Rua Waldemar Juarez, /N, Martinépole - CE CEP 62.508-640 Fone. (88) 9 9769-3750
CNPJ: 07.661.192/0001-26 CEP: 62.450-000 CNPJ n® 27.306.909,/0001-29

E-mail: educa. martinopole@gmail .com www.azevedoassessoriaeducacional.com
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EDITAL N2 04/2023

SELECAO PUBLICA DE PROVAS E DE TiITULOS PARA CONSTITUICAO DO BANCO DE GESTORES
ESCOLARES
ANEXO VI - MODELO PADRONIZADO DE FORMULARIO DO RECURSO

Nome: CPF:

Justificativa do Candidato - Razdes da solicitagdo do recurso:

Martin6pole/CE, de de

Assinatura do candidato (a)

Secretaria de Educagdo e Cultura . Rua Inocéncio Braga, 96 - Centro - [tapipoca - Ceard
Rua Waldemar Juarez, S/N, Martindpole - CE CEP 62.508-640 Fone. (88) 9 9769-3750
CNPJ: 07.661.192/0001-26 CEP: 62.450-000 CNPJ n® 27.306.909/0001-29

E-mail: educamartinopole@gmail.com www.azevedoassessoriaeducacional.com
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EDITAL N2 04/2023
SELECAO PUBLICA DE PROVAS E DE TITULOS PARA CONSTITUICAO DO BANCO DE
GESTORES ESCOLARES
ANEXO VII - ATRIBUICOES E COMPETENCIAS DO DIRETOR ESCOLAR (Nivel A, B e C)

1. Assegurar o cumprimento das disposicoes legais e das diretrizes da politica
educacional da Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura;

2. Acompanhar e implementar os programas e projetos vinculados a outras esferas
governamentais;

3. Garantir o acesso e a permanéncia do aluno na escola publica de Martino6pole;

4. Garantir a adog¢ao das medidas disciplinares previstas nas normas de convivio do

regime educacional e registradas no projeto politico-pedagdgico da unidade

educacional;

Aplicar as sang¢des aos alunos, quando for o caso;

6. Assinar, juntamente com o secretario escolar, todos os documentos relativos a vida

escolar dos alunos, expedidos pela unidade educacional;

Conferir diplomas e certificados de conclusao de curso;

8. Coordenar a utilizacdo do espaco fisico da unidade educacional, no que se refere;

a) Ao atendimento e acomoda¢do da demanda, inclusive a criacao e supressao de
classes;

b) Aos turnos de funcionamento;

c) Adistribuicdo de classes por turno.

9. Encaminhar, na sua drea de competéncia, os recursos e processos, bem como
peticdes, representacdes ou oficios dirigidos a qualquer autoridade e/ou remeté-los
devidamente informados a quem de direito, observados os prazos legais, quando for
0 Caso;

10. Dar exercicio a servidores nomeados, designados ou encaminhados para prestar
servigos na unidade educacional;

11. Controlar a frequéncia diaria dos servidores, atestar a frequéncia mensal, bem como
responder pelas folhas de frequéncia e pagamento do pessoal, nos termos de
legislacao;

12. Organizar a escala de férias, assegurando o pleno funcionamento da unidade
educacional, nos termos da pertinente legislacao;

13. Gerenciar e atestar a execucao de prestacao de servigos terceirizados, observadas as
clausulas contratuais;

14. Apurar ou fazer apurar irregularidades de quem venha a tomar conhecimento no
ambito da escola, comunicando e prestando informa¢des a seus respeito ao
Conselho Escolar e aos 6rgaos da Administracdo, se necessario;

15. Encaminhar mensalmente, ao Conselho Escolar, a prestacio de contas sobre a
aplicagdo dos recursos financeiros

v

N

Secretaria de Educagdo e Cultura ) Rua Inocéncio Braga, 96 - Centro - ltapipoca - Ceard
Rua Waldemar Juarez, 5/N, Martinopole - CE CEP 62.508-640 Fone. (88) 9 9769-3750
CNPJ: 07.661.192/0001-26 CEP: 62.450-000 CNPJ n® 27.306.909/0001-29
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16. Coordenar a elaboracdo do projeto politico-pedagogico, acompanhar e avaliar a sua
execucdo em conjunto com a comunidade e o Conselho Escolar, observadas as
diretrizes da politica educacional da Secretaria Municipal de Educacao e Cultura;

17. Elaborar o plano de trabalho da direcdo em conjunto com a equipe gestora,
indicando metas, formas de acompanhamento e avaliagcdo dos resultados e impactos
da gestao;

18. Participar, em conjunto com a equipe escolar, da definicdo implantagcao e
implementacdo das normas de convivio da unidade educacional;

19. Favorecer a viabilizagao de projetos educacionais propostos pelos segmentos da
unidade educacional ou pela comunidade local, a luz do projeto politico-pedagégico;

20. Possibilitar a introdug¢do das inovagdes tecnoldgicas nos procedimentos
administrativos e pedagégicos da unidade educacional;

21. Prover as condi¢des necessdrias para o atendimento aos alunos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superlotagao;

22. Implementar a avaliacdo institucional da unidade educacional em face das
diretrizes, prioridades e metas estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educacao,
Cultura;

23. Acompanhar, avalizar e promover a analise dos resultados do Indice de
Desenvolvimento da Educacdao Basica - IDEB e de quaisquer instrumentos
avaliativos da aprendizagem dos alunos frente aos indiciadores de aproveitamento
escolar, estabelecendo conexdes com a elaboracao do projeto politico pedagogico,
plano de ensino e do plano de trabalho da direcdo da escola, com visitas ao constante
aprimoramento da a¢ao educativa;

24. Buscar alternativas para a solugdo dos problemas pedagdgicos e administrativos da
unidade educacional;

25. Planejar estratégias que possibilitem a construcdo de relacées de cooperacao que
favorecam a formacdo de parcerias e que atendam as reivindicagdes da comunidade
local, em consonancia com os propdsitos pedagogicos da unidade educacional;

26. Promover a integracdo da unidade educacional com a comunidade, bem como
programas atividades que favorecam essa participacao;

27. Coordenar a gestao da unidade educacional, promovendo a efetiva participacao da
comunidade educativa na tomada de decisées, com vista a melhoria da
aprendizagem dos alunos e das condi¢c0es necessarias para o trabalho do professor.

28. Promover a organizacao e funcionamento da unidade educacional, de forma a
atender as demandas e aspectos pertinentes de ordem administrativa e pedagogica,
de acordo com as determinacdes legais;

29. Coordenar e acompanhar as atividades administrativas, relativas a:

a) Folha frequéncia.

b) Fluxo de documentos da vida escolar;

c) Fluxo de matriculas e transferéncias de alunos;
d) Fluxo de documentos de vida funcional;

Secretaria de Educagdo e Cultura ) Rua Inocéncio Braga, 96 - Centro - ltapipoca - Ceard
Rua Waldemar Juarez, 5/N, Martinopole - CE CEP 62.508-640 Fone. (88) 9 9769-3750
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e) Fornecimento e atualizacdo de dados e outros indicadores dos sistemas
gerenciais, respondendo pela sua fidedignidade;

f) Comunicacao as autoridades competentes e ao Conselho Escolar dos casos de
doencas contagiosas e irregularidades graves ocorridas na unidade educacional.

30. Diligenciar para que o prédio escolar e os bens patrimoniais da unidade educacional
sejam mantidos e preservados:

a) Coordenando e orientando toda a equipe escolar quanto ao uso dos equipamentos
e materiais de consumo, bem como a manuten¢do e conservacao dos bens
patrimoniais, realizando o seu inventario anualmente ou quando solicitado pelos
orgaos da Secretaria Municipal de Educacao e Cultura;

b) Adotando, com o Conselho Escolar, medidas que estimulem a comunidade a se
corresponsabilizar pela preservacdo do prédio e dos equipamentos escolares,
informando aos érgdos competentes as necessidades de reparos, reformas e
ampliacdes;

31. Gerir os recursos humanos e financeiros recebidos pela unidade educacional
juntamente com as instituicdes auxiliares constituidas em consonancia com as
determinacdes legais;

32. Delegar atribui¢des, quando ser fizer necessario;

33. Comunicar ao Conselho Tutelar os casos de maus tratos, negligéncias, e abandono
de criancas no Polo ou na Unidade Escolar.

34. Cumprir integralmente as competéncias gerais e especificas do Diretor de Escola,
contidas no Anexo Unico da Resoluc¢do n 502/2022 do Conselho Estadual de
Educacdo do Estado do Ceara, publicado no DOE em 29/07/2022, que dispoe
sobre o exercicio do cargo de direcao de instituigdes de ensino da educagao basica
e da outras providéncias.
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Juntos para reconstruir ¢ avangar!

EDITAL N2 04/2023
SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA CONSTITUICAO DO BANCO DE
GESTORES ESCOLARES
ANEXO VIII - MODELO DE DECLARACAO PESSOAL

Eu,

nome do candidato(a)

DECLARO que ndo sofri nenhuma penalidade por for¢ca de procedimento
administrativo disciplinar ou condenacdo por ato de improbidade
administrativa ou crime contra a Administracdao Publica, com transito em
julgado.

Por ser expressao da verdade, assumindo inteira responsabilidade pelas
declaragdes acima, sob as penas da lei, assino a presente declaracao para que
produza seus efeitos legais.

Martinopole/CE, de de 2023.

Assinatura do candidato (a)

CPF n®
Secretaria de Educacio e Cultura Rua Inocéncio Braga, 96 - Centro - Itapipoca - Ceard
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